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Объектом исследования в дипломной работе является ОАО «Гомельский завод 

литья и нормалей». 

Предметом исследования выступает система управления производственными 

рабочими предприятия. 

Целью дипломной работы является разработка мероприятий по 

совершенствованию системы управления производственными рабочими ОАО 

«Гомельский завод литья и нормалей». 

В процессе исследования изучены теоретические основы управления 

производственными рабочими, проведён анализ их численности, структуры и 

использования рабочего времени, а также выявлены основные проблемы системы 

управления персоналом предприятия. 

По результатам исследования разработаны мероприятия по совершенствованию 

системы управления производственными рабочими. 

Практическая значимость исследования заключается в разработке рекомендаций по 

совершенствованию системы управления производственными рабочими, направленных 

на повышение эффективности использования трудовых ресурсов. 

Предложенные мероприятия являются экономически обоснованными и 

практически реализуемыми.  

Студент-дипломник подтверждает, что приведённый в дипломной работе расчётно-

аналитический материал объективно отражает состояние исследуемого объекта, а все 

заимствованные из литературных и иных источников теоретические, методические и 

практические положения сопровождаются соответствующими ссылками на их автором. 

 


