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ОБ ОПЫТЕ ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ И ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

В УЧРЕЖДЕНИИ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

В данной статье рассматриваются роль, значение и основные направления идеологической и воспи-
тательной работы в учреждениях высшего образования в современных условиях развития общества. 
Актуальность данного исследования обусловлена тем, что идеологическая и воспитательная работа 
в высшей школе наряду с подготовкой высококвалифицированных специалистов становится осно-
вополагающим фактором формирования самодостаточной личности с активной жизненной позици-
ей, обладающей высоким культурным уровнем, способной к саморазвитию, самореализации, ответ-
ственному принятию решений. Авторами акцентируется внимание на основных направлениях со-
вершенствования идеологической и воспитательной работы в учреждениях высшего образования.  
 
This article examines the role, significance and main directions of ideological and educational work in insti-
tutions of higher education in modern conditions of society development. The relevance of this study is due 
to the fact that ideological and educational work in higher education, along with the training of highly qual-
ified specialists, becomes a fundamental factor in the formation of a self-sufficient personality with an ac-
tive lifestyle, possessing a high cultural level, capable of self-development, self-realization, responsible de-
cision-making. The authors focus on the main directions of improving ideological and educational work in 
institutions of higher education. 
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Введение 
Одной из важнейших задач высшей школы на современном этапе является формирование це-

лостной и гармонично развивающейся личности, способной активно участвовать во всех сферах 
общественной жизни. Трансформационные процессы в обществе и смена жизненных ориентиров 
на рубеже веков во многом предопределили жизненные принципы молодого поколения. Эгоизм, 
высокомерие, наглость, жестокость, социальная апатия, бездуховность, агрессивность, равно-
душие, потребительское отношение к жизни стали активно культивироваться в молодежной 
среде. Поэтому, учитывая, что обучение и воспитание теснейшим образом переплетены в обра-
зовательном процессе, возрастает роль и значение идеологической и воспитательной работы в 
учреждениях высшего образования, которая является основополагающим фактором формирова-
ния норм поведения, убеждений, ценностных установок, мотивов, социально значимых отноше-
ний не только в студенческой среде, но и обществе в целом. 
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Результаты исследования 
В условиях развития современного общества, когда молодежь сталкивается с множеством вы-

зовов, важно создать систему воспитания, способствующую развитию критического мышления, 
патриотизма и социальной ответственности. И здесь ключевая роль в формировании личности сту-
дента, его мировоззрения, гражданской позиции принадлежит проводимой идеологической и вос-
питательной работе. 

В Гомельском филиале учреждения образования Федерации профсоюзов Беларуси «Между-
народный университет «МИТСО» идеологическая и воспитательная работа реализуется в соответ-
ствии с Конституцией Республики Беларусь, Кодексом Республики Беларусь об образовании, дек-
ретами и указами Президента Республики Беларусь, постановлениями Правительства Республики 
Беларусь по вопросам образования и воспитания, программами воспитания, утвержденными Ми-
нистерством образования Республики Беларусь, распоряжениями Федерации профсоюзов Беларуси, 
решениями и распоряжениям вышестоящих органов, программой развития учреждения образова-
ния Федерации профсоюзов Беларуси «Международный университет «МИТСО» на 2021–2025 годы 
(приоритет 5. Развитие потенциала студенческой молодежи и ее активное вовлечение в общест-
венную жизнь), Уставом университета, приказами и распоряжениями ректора, проректоров, ди-
ректора филиала, а также путем использования потенциала учебных дисциплин, различных форм 
дополнительного образования обучающихся. 

Идеологическая и воспитательная работа в Гомельском филиале базируется на Концепции 
непрерывного воспитания детей и учащейся молодежи [1], Программе непрерывного воспитания 
детей и учащейся молодежи на 2021–2025 годы [2], Государственной программе «Образование и 
молодежная политика» на 2021–2025 годы [3], Стратегии развития государственной молодежной 
политики Республики Беларусь до 2030 года [4], Республиканском плане мероприятий программы 
патриотического воспитания населения Республики Беларусь на 2022–2025 годы [5], государст-
венных программах, затрагивающих вопросы идеологической и воспитательной работы в учреж-
дениях высшего образования Республики Беларусь, и др. 

С целью повышения эффективности идеологической и воспитательной работы и соответствия 
законодательству Республики Беларусь в Гомельском филиале разрабатываются и реализуются 
планы и программы, содержание которых актуализируется в соответствии с действующей норма-
тивно-правовой базой. 

Идеологическая и воспитательная работа с молодежью в филиале проводится по следующим 
основным направлениям:  

– идеологическое воспитание; 
– гражданское и патриотическое воспитание; 
– духовно-нравственное воспитание; 
– поликультурное воспитание; 
– экологическое воспитание; 
– воспитание культуры безопасной жизнедеятельности и здорового образа жизни; 
– воспитание психологической культуры; 
– правовое воспитание; 
– семейное и гендерное воспитание; 
– воспитание культуры быта и досуга и др. 
Для создания условий формирования гражданственности и патриотизма как важнейших ду-

ховно-нравственных ценностей проводится ряд мероприятий, посвященных государственным и 
региональным праздникам. Студенты филиала принимают активное участие в демонстрациях  
и митингах, приуроченных к государственным праздникам, а также в ряде районных, городских, 
областных и республиканских мероприятий. 

В целях повышения политического информирования сотрудников и студентов в Гомельском 
филиале ежемесячно проводятся Единые дни информирования. На постоянной основе осуществ-
ляются встречи представителей ректората и администрации филиала со студентами, в ходе кото-
рых обсуждаются актуальные вопросы развития страны, организация образовательного, воспита-
тельного процесса и т. д. Помимо этого, со студентами проводятся встречи с представителями ме-
стных органов власти и правоохранительных органов. Также на базе филиала в зале судебных 
заседаний на регулярной основе проводятся открытые выездные судебные заседания, по оконча-
нии которых со студентами проводят беседы представители судов, прокуратуры, направленные на 
профилактику противоправного поведения молодежи и разъяснение вопросов, связанных с ответст-
венностью за соучастие в совершении преступлений, в том числе и в составе организованных групп. 
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Значительный вклад в развитие у студенческой молодежи гражданственности и патриотизма 
вносят общественные организации и объединения, которые предоставляют возможность развивать 
лидерские качества, проявлять свою активность, креативность и инициативность, получать соци-
альные навыки.  

Положительная динамики численности участников общественных организаций и объедине-
ний Гомельского филиала свидетельствует об активной жизненной позиции студенческой моло-
дежи, которая идентифицирует себя с общегосударственными ценностями и убеждениями, осоз-
нает свою роль в общественно-политической жизни страны и чувство ответственности за ее буду-
щее (таблица).  
 

Динамика численности участников общественных организаций и объединений  
Гомельского филиала учреждения образования Федерации профсоюзов Беларуси  

«Международный университет «МИТСО» 
 

Наименование молодежных и общественных объединений 
ПО ОО «Белорусский республи-

канский союз молодежи» 
Цеховая профсоюзная  

организация РОО «Белая Русь» 
Период 

Численность 
участников, 

чел. 

Охват сту-
денческой 

молодежи, % 

Численность 
участников, 

чел. 

Охват сту-
денческой 

молодежи, % 

Численность 
участников,  

чел. 

Охват сту-
денческой 

молодежи, % 
2019/20 189 63,4 298 100 3 1,0 
2020/21 238 70,8 336 100 3 1,0 
2021/22 238 74,4 320 100 3 1,0 
2022/23 245 70,0 350 100 62 17,7 
2023/24 256 71,1 360 100 87 24,2 

Примечание – Источник: собственная разработка авторов. 
 

За последние 5 лет численность членов первичной организации общественного объединения 
«Белорусский республиканский союз молодежи» (ПО ОО «БРСМ») выросла на 35,5%, а процент 
охвата студентов дневной формы получения высшего образования повысился на 7,7 процентного 
пункта и в 2023/24 учебном году составил 71,1%. Члены ПО ОО «БРСМ» являются активными 
участниками флешмобов, митингов, конкурсов, выставок, фестивалей и других культурных и 
спортивных мероприятия. 

Охват студенческой молодежи профсоюзной организацией на протяжении последних десяти 
лет составляет 100% от общей численности студенческой молодежи. В состав профбюро цеховой 
профсоюзной организации Гомельского филиала входят три студента дневной формы получения 
высшего образования. Члены профсоюзной организации из числа студентов принимают активное 
участие в реализации республиканских профсоюзных акций («Профсоюзы – детям!», «Поздравим 
маму вместе!», «Поздравим папу вместе!» и др.), выступают совместно с администрацией филиала 
организаторами Рождественского бала для детей сотрудников филиала и многих других граждан-
ско-патриотических и культурно-массовых мероприятий. 

В последние два года студенты Гомельского филиала активно вступают в ряды Республикан-
ского общественного объединения «Белая Русь». Почти каждый четвертый студент дневной фор-
мы получения высшего образования является членом РОО «Белая Русь» и принимает активное 
участие в мероприятиях этой организации. 

Активно развивается волонтерское движение. Функционирует волонтерский студенческий 
отряд «Солнце на ладони», насчитывающий 84 человека (23,3% от общей численности студентов 
дневной формы получения высшего образования). Целью волонтерского отряда является развитие 
у обучающихся высоких нравственных качеств путем пропаганды идей добровольного труда на 
благо общества и привлечения их к решению социально значимых проблем (через участие в соци-
альных, экологических, гуманитарных, культурно-образовательных, просветительских и других 
проектах и программах). Волонтеры филиала бескорыстно выполняют работу по благоустройству 
памятных мест и территорий города, оказывают поддержку различным социальным категориям 
населения (инвалидам, детям, ветеранам), посещают детские дома, центр коррекционно-разви- 
вающего обучения и реабилитации, навещают одиноко проживающих ветеранов Великой Отече-
ственной войны и пенсионеров. 

В тесной взаимосвязи с администрацией филиала и общественными организациями и объеди-
нениями развивается студенческое самоуправление, которое представляет собой особую форму 
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инициативной, самостоятельной, ответственной общественной деятельности студентов. Решение 
самими студентами проблем управления образовательным процессом, формирование здорового 
морально-психологического климата, укрепление нравственных устоев, утверждение нетерпимо-
сти к антиобщественным проявлениям и т. д. лежит в основе гуманистического воспитания сту-
дентов. 

Институт кураторства играет важнейшую роль в воспитательном процессе филиала. Курато-
ры во взаимодействии с администрацией филиала, преподавателями кафедр и сотрудниками дру-
гих подразделений формируют систему воспитания, направленную на выполнение воспитатель-
ной (педагогической), организаторской, контролирующей (диагностической) функций. Своей дея-
тельностью кураторы помогают студентам проявить себя в учебе, общественной жизни, трудовой, 
познавательной, эстетической деятельности, а также проведении досуга. Практически с первого 
дня нахождения студента в стенах учебного заведения куратор находится в тесном контакте с ку-
рируемой группой, а также родителями своих подопечных. Кураторские и информационные часы, 
другие формы работы способствуют реализации максимума возможностей межличностного обще-
ния и получению наилучшего результата в воспитательном процессе. При этом задача куратора 
заключается не только в оказании помощи адаптации студентов к образовательной среде, но и их 
оперативное включение в учебный процесс и вовлечение в общественную, научную, культурную, 
спортивную жизнь филиала. 

В современных условиях развития общества идеологическая и воспитательная работа в Го-
мельском филиале рассматривается как одно из приоритетных направлений деятельности по фор-
мированию и становлению личности будущего высококвалифицированного специалиста с актив-
ной жизненной позицией. В качестве основных направлений совершенствования идеологической 
и воспитательной работы должны быть рассмотрены следующие: 

1. Интеграция идеологической и воспитательной работы в образовательный процесс. Воспи-
тательные мероприятия должны быть органично встроены в учебный процесс. Это может быть 
достигнуто через междисциплинарные курсы, которые объединяют академические знания с прак-
тическим применением идеологических концепций. 

2. Развитие студенческого самоуправления. Активное участие студентов в деятельности учеб-
ного заведения способствует формированию у них лидерских качеств и ответственности. Созда-
ние условий для инициативности молодежи, поддержка студенческих организаций и проектов по-
могут повысить уровень вовлеченности студентов. 

3. Проведение культурно-просветительских мероприятий. Организация лекций, семинаров, 
выставок и культурных мероприятий, направленных на обсуждение актуальных социальных и 
идеологических тем, будет способствовать расширению кругозора студентов и формированию их 
гражданской позиции. 

4. Сотрудничество с общественными организациями. Установление с ними партнерских от-
ношений позволит расширить воспитательные программы, привлекая экспертов и практиков. 

 
Заключение 
Таким образом, в современных условиях идеологическая и воспитательная работа в учрежде-

нии высшего образования является ключевым фактором формирования гармонично развитой лич-
ности, обладающей высокопрофессиональными знаниями, высоким культурным уровнем, способ-
ной к саморазвитию. В рамках действующей нормативно-правовой базы идеологическая и воспи-
тательная работа осуществляется по таким важнейшим направлениям, как идеологическое 
воспитание, гражданское и патриотическое воспитание, духовно-нравственное воспитание, поли-
культурное воспитание, экологическое воспитание, воспитание культуры безопасной жизнедея-
тельности и здорового образа жизни и др. Особая роль в осуществлении идеологической и воспи-
тательной работы принадлежит общественным организациям и объединениям, студенческому 
самоуправлению, институту кураторства, деятельность которых направлена на формирование  
у студентов активной гражданской позиции, нравственных ценностей и социальной ответствен-
ности. 

Эффективная организация идеологической и воспитательной работы в учреждениях высшего 
образования требует комплексного подхода и активного участия всех задействованных лиц в об-
разовательном процессе. Интеграция идеологической и воспитательной работы в образовательный 
процесс, развитие студенческого самоуправления, тесное сотрудничество с общественными орга-
низациями и объединениями, культурно-просветительная работа позволит решить ряд проблем, 
которые еще имеются в студенческой среде. 



 Образование. Подготовка специалистов 77 

Список использованной литературы 
 
1. Концепция непрерывного воспитания детей и учащейся молодежи : постановление М-ва 

образования Респ. Беларусь от 15 июля 2015 г. № 85 // Сморгонский районный центр творчества 
детей и молодежи. – URL: https://srctdm.smorgon-edu.gov.by/files/01864/obj/110/15063/doc/ 
%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%86%D0%B5%D0%BF%D1%86%D0%B8%D1%8F_%D0%BD%
D0%B5%D0%BF%D1%80%D0%B5%D1%80%D1%8B%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0
%BE_%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BF%D0%B8%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%
8F_2021-2025.pdf (дата обращения: 20.10.2024). 

2. Программа непрерывного воспитания детей и учащейся молодежи на 2021–2025 годы : по-
становление М-ва образования Респ. Беларусь от 31 дек. 2020 г. № 312 // ГУО «Академия образо-
вания». – URL: https://adu.by/images/2023/vosp/programma-vospitaniya-2021-2025.pdf (дата обраще-
ния: 12.10.2024). 

3. Государственная программа «Образование и молодежная политика» на 2021–2025 годы : 
постановление Совета Министров Респ. Беларусь от 29 янв. 2021 г. № 57 // Национальный правовой 
Интернет-портал Республики Беларусь. – URL: https://pravo.by/document/?guid=3871&p0=C22100057 
(дата обращения: 10.10.2024). 

4. Стратегия развития государственной молодежной политики Республики Беларусь до 2030 года : 
постановление Совета Министров Респ. Беларусь от 19 июня 2021 г. № 349 // Национальный правовой 
Интернет-портал Республики Беларусь. – URL: https://pravo.by/document/?guid=3871&p0=C22100349 
(дата обращения: 26.10.2024). 

5. Республиканский план мероприятий программы патриотического воспитания населения 
Республики Беларусь на 2022–2025 годы : решение Респ. межведомств. координац. совета по пат-
риот. воспитанию населения Респ. Беларусь от 16 марта 2022 г. : протокол № 1 // Мядельский  
районный исполнительный комитет. – URL: https://myadel.gov.by/uploads/files/20-10-2022-
1.pdf?ysclid=m3yje3eirt500955138 (дата обращения: 19.10.2024). 
 

Получено 04.12.2024. 
 


