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Дипломный  проект  студентки  Куксачевой  Дарьи  Александровны  на 
тему: «Оценка персонала предприятия, пути повышения эффективности его 
использования (на примере филиала «Чечерский» ОАО «Гомельский вино-
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Объектом исследования в дипломном проекте является ОАО «Гомель-
ский винодельческий завод» филиал «Чечерский».  

Цель дипломного проекта – анализ оценки персонала, а также определе-
ние путей повышения эффективности его использования в рамках предприя-
тия. 

В процессе исследования проведен всесторонний анализ инструментов 
и механизма управления персоналом ОАО «Гомельского винодельческого за-
вода»  филиала  «Чечерского»,  выявлены  «сильные»  и  «слабые»  стороны 
управления основными средствами филиала.  

Разработанные в дипломном проекте мероприятия обладают экономиче-
ской  эффективностью  с  позиций  совершенствования  использования  персо-
нала предприятия, а именно, совершенствование за счет внедрения программ-
ного комплекса, введения системы премирования и внедрения автоматизиро-
ванного устройства сортировки продукции.  

Приведенный в дипломном проекте расчетно-аналитический материал 
объективно отражает состояние исследуемой системы управления  персона-
лом  филиала,  все  заимствованные  из  литературных  источников  теоретиче-
ские и методологические положения и концепции сопровождаются ссылками 
их авторов. 
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