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Объектом дипломного исследования является щебеночный завод 
«Глушкевичи» КПРСУП «Гомельоблдорстрой» (щебеночный завод «Глушке-
вичи»), предметом исследования – кадровая политика предприятия. 

Целью  дипломного  исследования  является  оценка  кадровой  политики 
как фактора экономического развития производства и в разработке на основе 
полученных выводов практических рекомендаций, обеспечивающих повыше-
ние результативности системы управления кадрами на предприятия в сложив-
шихся условиях хозяйствования. 

В процессе работы выполнены следующие исследования: рассмотрены 
теоретические  основы  организации  кадровой  политики  предприятия  и  под-
ходы к оценке ее эффективности; проведен анализ эффективности кадровой 
политики  на  щебеночном  заводе  «Глушкевичи»;  разработаны  мероприятия, 
направленные на совершенствование кадровой политики завода.  

В ходе выполнения дипломной работы прошли апробацию такие предло-
жения, как: повышение эффективности работы персонала за счет совмещения 
должностей руководителей; совершенствование кадровой работы за счет внед-
рения автоматизированной системы управления персоналом; оптимизация кад-
рового состава за счет аутсорсинга работ по техническому обслуживанию ком-
пьютерной техники. 

Студент-дипломник  подтверждает,  что приведенный  в  дипломной ра-
боте  расчетно-аналитический  материал  объективно  отражает  состояние  ис-
следуемого процесса (объекта), все заимствованные из литературных и других 
источников теоретические  и методологические положения и концепции со-
провождаются ссылками на их авторов. 
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