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Дипломная работа студентки Кураковой Натальи Павловны на тему: 
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Объектом исследования в дипломной работе является учреждение «Че-

черский территориальный центр социального обслуживания населения».  

Целью дипломной работы является изучение  организации труда руково-

дителей и специалистов и разработка рекомендации по совершенствованию ор-

ганизации их труда. 

В процессе работы выполнены следующие исследования: изучены осо-

бенности теоретического подхода к оценке организации труда руководителей и 

специалистов, проведен анализ организации  труда руководителей и специали-

стов, предложено три мероприятия, способствующих улучшению организации 

труда руководителей и специалистов, рассчитан экономический эффект от их 

внедрения.  

Элементами научной новизны (практической значимости) и результатами 

внедрения полученных результатов явились предложения по совершенствова-

нию организации  труда руководителей и специалистов организации.  

Областью возможного практического применения является практическая 

деятельность работников организаций Республики Беларусь. 

Разработанные в дипломной работе  мероприятия обладают экономиче-

ской эффективностью с позиций совершенствования организации труда руко-

водителей и специалистов Чечерского ТЦСОН, что позволяет повысить эффек-

тивность функционирования организации.  

Студент-дипломник подтверждает, что приведенный в дипломной работе 

расчетно-аналитический материал объективно отражает состояние исследуемо-

го процесса (объекта), все заимствованные из литературных и других источни-

ков теоретические и методологические положения и концепции сопровождают-

ся ссылками их авторов. 


