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Ñîâðåìåííûé ãëîáàëèçèðóþùèéñÿ ìèð íå ìûñëèì áåç òðàí-
çèòíûõ îáìåíîâ òîâàðàìè, óñëóãàìè, ýíåðãåòè÷åñêèìè è ÷åëî-
âå÷åñêèìè ðåñóðñàìè. Ìèãðàöèîííûå ïðîöåññû ñòàëè åãî ñóù-
íîñòíîé, íåîòúåìëåìîé ÷àñòüþ. Ðåñïóáëèêà Áåëàðóñü, ðàñïî-
ëàãàÿñü â öåíòðå Åâðîïåéñêîãî êîíòèíåíòà, íà ïåðåñå÷åíèè
ãåîãðàôè÷åñêîãî, ãåîïîëèòè÷åñêîãî è òîðãîâî-ýêîíîìè÷åñêîãî
âåêòîðîâ «Âîñòîê�Çàïàä» è «Ñåâåð�Þã», íå ÿâëÿåòñÿ èñêëþ-
÷åíèåì: îáúåêòèâíî è äå-ôàêòî, è äå-þðå îíà ÿâëÿåòñÿ àêòèâ-
íûì ñóáúåêòîì âñåõ ìåæäóíàðîäíûõ êîîïåðàöèîííûõ ïðîöåñ-
ñîâ, â òîì ÷èñëå è îáìåíà ðåñóðñàìè ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà
[21]. Çà äâà ïîñëåäíèõ äåñÿòèëåòèÿ â Áåëàðóñè ñôîðìèðîâà-
ëèñü äîñòàòî÷íî óñòîé÷èâûå òåíäåíöèè â ìåæäóíàðîäíîé êîî-
ïåðàöèè ëþäñêèìè ðåñóðñàìè: êàê âúåçä â Áåëàðóñü, òàê è âû-
åçä èç íåå ïåðåñòàëè áûòü äåëàìè ÷ðåçâû÷àéíûìè (òàáë. 67).

Â ñîîòâåòñòâèè ñ íàðîäíîé ìóäðîñòüþ, ãëàñÿùåé, ÷òî ðûáà
èùåò ãäå ãëóáæå, à ÷åëîâåê ãäå ëó÷øå, èíòåíñèâíîñòü è íà-
ïðàâëåííîñòü ïåðåòîêà ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà â èíòåãðèðî-
âàííîì âèäå õàðàêòåðèçóåò ñîöèàëüíî-ýêîíîìè÷åñêóþ êîìôîð-

 Таблица 67.
Международная миграция населения Беларуси по странам

Годы 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Страны
Прибыло в РБ, всего
человек 17169 17510 18040 19435 24941 28349
В том числе из:
России 9268 9666 8560 9150 9131 7837
Украины 2640 2539 2558 2203 6311 10571
Туркменистана 554 631 800 1106 1710 1340
Казахстана 698 844 963 1112 1408 1577
Азербайджана 333 261 215 290 343 330
Литвы 794 887 478 753 1001 701
Латвии 363 250 209 243 256 189
Польши 242 206 255 235 242 278
Грузии 227 213 188 295 272 338
Китая 133 144 79 285 466 1310
Израиля 179 209 246 267 220 228
Германии 153 145 427 263 282 309
США 130 95 408 320 343 376
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òíîñòü ñàìî÷óâñòâèÿ íàñåëåíèÿ ñòðàíû. Ìèãðàöèÿ íàñåëåíèÿ,
ñ îäíîé ñòîðîíû, ÿâëÿåòñÿ óñëîâèåì, îáåñïå÷èâàþùèì îáìåí
ýêîíîìè÷åñêèìè, ïîëèòè÷åñêèìè, ñîöèîêóëüòóðíûìè, â òîì
÷èñëå è èíòåëëåêòóàëüíî-îáðàçîâàòåëüíûìè ðåñóðñàìè ìèðî-
âîãî ñîîáùåñòâà, à ñ äðóãîé ñòîðîíû, îáåñïå÷èâàåò äèàëåêòè-
÷åñêîå åäèíñòâî ëè÷íîñòíûõ (ñåìåéíûõ) è îáùåñòâåííûõ (ãî-
ñóäàðñòâåííûõ) èíòåðåñîâ [21]. Ïðèâåäåííûå äàííûå ãîñóäàð-
ñòâåííîé ñòàòèñòèêè î ðåçóëüòàòàõ ìåæãîñóäàðñòâåííîãî îáìåíà
ðåñóðñàìè ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà (òàáë. 68) äàþò îñíîâàíèå ñäå-
ëàòü âûâîä î èõ íîðìàëüíîñòè äëÿ áåëîðóññêîãî ãîñóäàðñòâà.

Таблица 68.
 Динамика миграционного прироста населения Республики Беларусь

Годы 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Страны
Миграционный прирост,
всего человек 10303 9900 9328 11643 15722 18494

В том числе за счет:
России 5031 4713 3067 4772 4462 2700
Украины 2065 1976 1555 1674 5882 9678
Казахстана 605 755 894 1301 1241 1460
Китая 81 140 75 235 258 1247
Туркменистана 475 545 684 887 1339 1031
Грузии 204 160 155 244 183 277
Молдовы 254 241 189 293 278 261

Ñòóäåí÷åñêàÿ ìîëîäåæü êàê ñàìûé äèíàìè÷íûé ñîöèàëüíûé
ñëîé îáùåñòâà ÿâëÿåòñÿ èíäèêàòîðîì ïîòåíöèàëüíîé ãîòîâíî-
ñòè íàñåëåíèÿ ê ìèãðàöèîííûì ïåðåìåùåíèÿì êàê ëþäñêèìè
ðåñóðñàìè âîîáùå, òàê è íîñèòåëÿìè âûñîêîêâàëèôèöèðîâàí-
íîé ðàáî÷åé ñèëû � âûïóñêíèêàìè ïðîôåññèîíàëüíûõ, ñðåä-
íèõ ñïåöèàëüíûõ è âûñøèõ ó÷åáíûõ çàâåäåíèé. Äàííûå ñòàòè-
ñòè÷åñêèõ îðãàíîâ Áåëàðóñè ïîçâîëÿþò ñäåëàòü âûâîä î òîì,
÷òî â ñòðàíå â òå÷åíèå ïîñëåäíåãî äåñÿòèëåòèÿ ñëîæèëîñü óñ-
òîé÷èâîå ïîëîæèòåëüíîå ìèãðàöèîííîå ñàëüäî [22]. Â ðåçóëü-
òàòå ìåæäóíàðîäíûõ îáìåíîâ Ðåñïóáëèêà Áåëàðóñü ïðèðàñòà-
åò êàê ïî êîëè÷åñòâó òðóäîñïîñîáíîãî íàñåëåíèÿ, òàê è ïî èõ
îáðàçîâàòåëüíîìó óðîâíþ (òàáë. 69).
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Âûåçä çà ðóáåæ ìîëîäûõ ñïåöèàëèñòîâ, âûïóñêíèêîâ ó÷åá-
íûõ çàâåäåíèé, äëÿ ëþáîé ñòðàíû ÿâëÿåòñÿ òðåâîæíûì èíäè-
êàòîðîì íåñîîòâåòñòâèÿ ìåæäó îáúåìîì ðàáî÷èõ ìåñò íà îòå-
÷åñòâåííîì ðûíêå òðóäà è êîëè÷åñòâîì íîñèòåëåé êâàëèôèöè-
ðîâàííîé ðàáî÷åé ñèëû, íåñîîòâåòñòâèÿ ìåæäó óðîâíåì
êâàëèôèêàöèè ðàáîòíèêîâ è ïðåäëàãàåìîé îïëàòîé, äðóãèìè
ïðè÷èíàìè, ïîáóæäàþùèìè ìîëîäûõ ëþäåé èñêàòü «ìåñòî ïîä
ñîëíöåì» â ÷óæèõ êðàÿõ.

Ïðèâåäåííûå â òàáëèöå 70 äàííûå [86] î êîëè÷åñòâå âû-
ïóñêíèêîâ èç ó÷åáíûõ çàâåäåíèé âñåõ óðîâíåé è âûåõàâøèõ çà
ïðåäåëû Áåëàðóñè ñâèäåòåëüñòâóþò î íåêðèòè÷íîñòè òàê íà-
çûâàåìîé «óòå÷êè ìîçãîâ». Ýòî â îäèíàêîâîé ìåðå îòíîñèòñÿ
êàê ê êâàëèôèöèðîâàííûì ðàáî÷èì, ïîëó÷èâøèì ïðîôåññèî-
íàëüíî-òåõíè÷åñêîå îáðàçîâàíèå, òàê è ê ñïåöèàëèñòàì ñðåä-
íåãî è âûñøåãî óðîâíåé.

Îäíèì èç âàæíåéøèõ ôàêòîðîâ áåëîðóññêî-ðîññèéñêèõ
èíòåãðàöèîííûõ ïðîöåññîâ ÿâëÿåòñÿ ïðîöåññ ñîãëàñîâàíèÿ äå-
ÿòåëüíîñòè â îòðàñëè ïîäãîòîâêè ñïåöèàëèñòîâ íàðîäíîãî õî-
çÿéñòâà. Äëÿ ëþáîãî ãîñóäàðñòâà îêàçàíèå îáðàçîâàòåëüíûõ
óñëóã ïîìèìî êðàòêîñðî÷íûõ ðåçóëüòàòîâ � ïîëó÷åíèÿ äîõî-
äîâ, ÷òî è ñàìî ïî ñåáå çíà÷èìî, íåñåò â ñåáå íå ìåíåå çíà÷è-
ìûå äîëãîñðî÷íûå ïîñëåäñòâèÿ. Èçâåñòíî, ÷òî â ñîâåòñêîå âðå-

Таблица 69.
 Динамика миграционного прироста трудоспособного населения Белару-

си в возрасте 16 лет и старше по уровню образования

Годы 2011 2012 2013 2014
Образовательный уровень

Прирост трудоспособного населения,
всего человек 9176 5561 9213 12239
В том числе:
 с высшим образованием

2284,
24,9%

451,
8,%

2239,
24,3%

2587,
21,3%

Со средним специальным 2473,
26,9%

1535,
27,6%

2548,
27,7%

3850,
31,4%

С профессионально-техническим 569,
6,2%

346,
6,2%

486,
5,3%

875,
7,1%

С общим средним 3085,
33,6%

2318,
41,7%

3271,
35,5%

4131,
33,7%
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                                 Годы 2012 2013 2014
Количество
Выпускников учреждений общего
среднего образования, тыс. человек 79,9 68,9 62,7
Выехало за пределы Беларуси, человек 1,894 1,906 2,437
% от выпускников 2,4 % 2,8 % 3,9 %
Выпускников учреждений
профессионально-технического
образования, тыс. человек

43,8 50,2 36,9

Выехало за пределы Беларуси, человек 315 215 269
% от выпускников 0,7% 0,4% 0,7%

Годы 2012 2013 2014
Количество
Выпускников учреждений среднего
специального образования, тыс.
человек

46,2 48,7 47,7

Выехало за пределы Беларуси, человек 1803 1605 1824
% от выпускников 3,9 % 3,3 % 3,8 %
Выпускников учреждений высшего
образования, тыс. человек 75,8 84,6 82,7
Выехало за пределы Беларуси, человек 3384 2891 3465
% от выпускников 4,5 % 3,4 % 4,2 %

Таблица 70.
Динамика подготовки специалистов в учреждениях образования Беларуси

и их выезда за рубеж

ìÿ äëÿ áîëüøèíñòâà êàê âûñøèõ, òàê è ñðåäíèõ ñïåöèàëüíûõ
ó÷åáíûõ çàâåäåíèé ñóùåñòâîâàëà ïðàêòèêà âñåñîþçíîãî ðàñïðå-
äåëåíèÿ. Ïîñëå îêîí÷àíèÿ íå òîëüêî êðóïíûõ ñòîëè÷íûõ, íî è
ðåãèîíàëüíûõ, îáëàñòíûõ ó÷åáíûõ çàâåäåíèé ìîëîäûå ñïåöèà-
ëèñòû ðàçúåçæàëèñü ïî îãðîìíîé ñòðàíå. Â òî âðåìÿ ýòà ïðàê-
òèêà åùå íå íàçûâàëàñü ðûíêîì îáðàçîâàòåëüíûõ óñëóã. Íî
îáúåêòèâíî ñîâìåñòíàÿ ðàáîòà íà îäíèõ è òåõ æå ïðåäïðèÿòèÿõ
âûïóñêíèêîâ ðàçëè÷íûõ ó÷åáíûõ çàâåäåíèé èç ðàçëè÷íûõ ðåãè-
îíîâ ñòðàíû, ñ îäíîé ñòîðîíû, îáåñïå÷èâàëà îáìåí óíèêàëüíû-
ìè ïðîôåññèîíàëüíûìè çíàíèÿìè è íàâûêàìè, à ñ äðóãîé ñòîðî-
íû, ñîçäàâàëà óñëîâèÿ äëÿ ðåàëüíîãî ìåæðåñïóáëèêàíñêîãî è
ìåæðåãèîíàëüíîãî îáìåíà ÷åëîâå÷åñêèì êàïèòàëîì, ñîïîñòàâ-
ëåíèÿ êà÷åñòâà êàê ïðîôåññèîíàëüíîé ïîäãîòîâêè, òàê è ñîöè-
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àëüíîé çðåëîñòè ìîëîäûõ ñïåöèàëèñòîâ. Âåäü âûïóñêíèê ó÷åá-
íîãî çàâåäåíèÿ íà ñâîå ïåðâîå ðàáî÷åå ìåñòî ïðèâîçèë ñ ñîáîé
íå òîëüêî íàáîð ïðîôåññèîíàëüíûõ çíàíèé è íàâûêîâ, äîêó-
ìåíòàëüíî ïîäòâåðæäåííûõ äîêóìåíòîì îá îáðàçîâàíèè, íî è
íå÷òî áîëüøåå, ïðèîáðåòåííîå â ïðîöåññå ïîäãîòîâêè ê çà÷åòàì
è ýêçàìåíàì, íåôîðìàëüíîãî âçàèìîäåéñòâèÿ ñ ïðåïîäàâàòåëÿ-
ìè è îäíîãðóïïíèêàìè, à èíîãîðîäíèå ñòóäåíòû åùå è îïûò,
ïðèîáðåòåííûé íà êóõíÿõ ñòóäåí÷åñêèõ îáùåæèòèé.

Êàê ñîâåòñêèé, îòå÷åñòâåííûé, òàê è ìèðîâîé îïûò îðãà-
íèçàöèè ñîâìåñòíîé ìåæêîðïîðàòèâíîé è ìåæãîñóäàðñòâåííîé
äåÿòåëüíîñòè ñâèäåòåëüñòâóåò, ÷òî èìåííî óíèâåðñèòåòñêèå
«îäíîêàøíèêè» (ñ êîòîðûìè íà êóõíÿõ ñòóäåí÷åñêèõ îáùåæè-
òèé «íå îäèí ïóä ñîëè ñúåëè», ïðèîáðåëè íå ñòîëüêî òåîðåòè-
÷åñêèé, ñêîëüêî ïðàêòè÷åñêèé îïûò âçàèìîäåéñòâèÿ äðóã ñ
äðóãîì, ñ âàõòåðàìè è âîñïèòàòåëÿìè, ïåðåæèëè ïåðâûå óäà÷è
è ïåðâûå ðàçî÷àðîâàíèÿ), ÿâëÿþòñÿ åñòåñòâåííûì ýôôåêòèâ-
íûì êàíàëîì îðãàíèçàöèè äåëîâîãî âçàèìîäåéñòâèÿ. Ñ òî÷êè
çðåíèÿ îïòèìèçàöèè ìåæãîñóäàðñòâåííûõ áåëîðóññêî-ðîññèé-
ñêèõ èíòåãðàöèîííûõ ïðîöåññîâ, â òîì ÷èñëå è ïðèãðàíè÷íûõ,
ëè÷íûå êîíòàêòû ñïåöèàëèñòîâ, ïðîøåäøèõ îáùóþ âóçîâñêóþ
«øêîëó» ñîöèàëüíîãî âçàèìîäåéñòâèÿ, èìåþò íå ìåíüøåå çíà-
÷åíèå, ÷åì ôîðìàëèçîâàííûå íîðìû è ïðàâèëà, îïðåäåëåííûå
ëþáûìè, â òîì ÷èñëå è ñàìûìè âûñîêèìè èíñòàíöèÿìè.

Íå òîëüêî â ñîâåòñêîå âðåìÿ, íî è â äîðåâîëþöèîííûé
ïåðèîä áåëîðóñû ïîëó÷àëè îáðàçîâàíèå â âåäóùèõ ó÷åáíûõ
çàâåäåíèÿõ Ìîñêâû è Ëåíèíãðàäà (Ñàíêò-Ïåòåðáóðãà). Âî âñå
âðåìåíà ýòà ïðàêòèêà äëÿ âûõîäöåâ èç áåëîðóññêèõ çåìåëü áûëà
äåëîì ïðåñòèæíûì êàê äëÿ àáèòóðèåíòà è øêîëû, ïîäãîòîâèâ-
øåé åãî, òàê è äëÿ ó÷ðåæäåíèÿ, â êîòîðîì ðàáîòàë ýòîò âûïóñ-
êíèê ïîñëå îêîí÷àíèÿ ñòîëè÷íîãî âóçà.

Ïðåäñòàâëåííûå â òàáëèöå 71 äàííûå Ðîññèéñêîãî ñòàòèñ-
òè÷åñêîãî êîìèòåòà ïîçâîëÿþò ñäåëàòü âûâîä î òîì, ÷òî òðà-
äèöèè ïîëó÷åíèÿ âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ ãðàæäàíàìè Áåëàðóñè
â ó÷åáíûõ çàâåäåíèÿõ Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè, ñâåðíóòûå â
«ñìóòíûå äåâÿíîñòûå» ãîäû, ïîñëå íîðìàëèçàöèè áåëîðóññêî-
ðîññèéñêèõ ñîþçíè÷åñêèõ îòíîøåíèé â ñôåðå îáðàçîâàíèÿ, âîñ-
ñòàíàâëèâàþòñÿ [122]. Êîëè÷åñòâî áåëîðóññêèõ ñòóäåíòîâ, ïî-
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ëó÷àþùèõ ðîññèéñêîå îáðàçîâàíèå â óñëîâèÿõ ñòàöèîíàðà, äî-
ñòèãëî  ñâîåãî  ïèêà  â  2010  ã.  è  â  äàëüíåéøåì,  íåñìîòðÿ  íà
îáùåå ñîêðàùåíèå êîëè÷åñòâà ñòóäåíòîâ, êàê â Ðîññèè, òàê è
â Áåëàðóñè, ñòàáèëèçèðîâàëèñü íà îäíîì óðîâíå. Äëÿ áåëîðóñ-
ñêèõ ãðàæäàí îáðàçîâàíèå â âåäóùèõ óíèâåðñèòåòàõ Ðîññèè
âíîâü ñòàëî íå òîëüêî ïðåñòèæíûì, íî è äîñòóïíûì.

Îáúåì áåëîðóññêîãî ðûíêà îáðàçîâàòåëüíûõ óñëóã íå ìîæåò
áûòü ñðàâíèì ñ ðîññèéñêèì, äà è òðóäíî îæèäàòü, ÷òî åãî óñëóãà-
ìè áóäóò àêòèâíî ïîëüçîâàòüñÿ æèòåëè Ñèáèðè è Äàëüíåãî Âîñ-
òîêà. Íî äëÿ ìîëîäûõ ëþäåé èç áëèæàéøèõ, â ïåðâóþ î÷åðåäü
ïðèãðàíè÷íûõ ñ Áåëàðóñüþ ðåãèîíîâ, åãî âîçìîæíîñòè âïîëíå
ñïîñîáíû ñòàòü ðåàëüíûì êàíàëîì â èíòåãðàöèè ÷åëîâå÷åñêîãî
êàïèòàëà � èíòåëëåêòóàëüíî-ïðîôåññèîíàëüíûõ ðåñóðñîâ.

Ïðèâåäåííûå â òàáëèöå 72 äàííûå Áåëîðóññêîãî ñòàòèñòè-
÷åñêîãî êîìèòåòà ñâèäåòåëüñòâóþò: îáúåì îáðàçîâàòåëüíîãî
ðûíêà ïî îêàçàíèþ ýêñïîðòíûõ îáðàçîâàòåëüíûõ óñëóã ó÷ðåæ-
äåíèÿìè âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ Ðåñïóáëèêè Áåëàðóñü çà ÷åòû-
ðå ãîäà âûðîñ áîëåå ÷åì â 1,5 ðàçà [86]. Íàèáîëåå àêòèâíûìè
èãðîêàìè íà íåì ÿâëÿþòñÿ ãðàæäàíå Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè,
Êèòàÿ è Òóðêìåíèñòàíà. Òàê, â 2010/11 ó÷åáíîì ãîäó ðîññèé-
ñêèå, êèòàéñêèå è òóðêìåíñêèå ñòóäåíòû çàíèìàëè 81,4% áå-
ëîðóññêîãî ðûíêà îáðàçîâàòåëüíûõ óñëóã äëÿ èíîñòðàíöåâ, â
2014/15  ó÷åáíîì  ãîäó  óäåëüíûé  âåñ  ýòèõ  ñòðàí  ñîñòàâëÿë
75,6%. Íî çà ýòîò ïåðèîä ñóùåñòâåííî èçìåíèëîñü ñîîòíîøå-

Таблица 71.
Численность студентов – граждан Беларуси, обучающихся

в государственных и муниципальных организациях высшего
образования России (на начало учебного года, человек)

    Годы 1995/96 2000/01 2005/06 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14
Количество

Всего 4355 3368 5527 21174 20311 17174 16815
В том числе по
очной форме 1862 893 1947 3594 3497 3536 3869

Удельный вес
студентов

стационара 42,7 % 26,5 % 35,2 % 16,9 % 17,2 % 20,6 % 23,0 %
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íèå íà íåì ðîññèéñêèõ è òóðêìåíñêèõ ñòóäåíòîâ: ïëîòíîñòü
ïðèñóòñòâèÿ òóðêìåíñêèõ ñòóäåíòîâ íà áåëîðóññêîì îáðàçîâà-
òåëüíîì ðûíêå óâåëè÷èëàñü ïî÷òè â 2,5 ðàçà, òîãäà êàê óäåëü-
íûé âåñ ðîññèéñêèõ ñòóäåíòîâ ñîêðàòèëñÿ áîëåå ÷åì â òðè ðàçà.

Ñòóäåí÷åñêàÿ ìîëîäåæü êàê ñàìûé äèíàìè÷íûé ñîöèàëüíûé
ñëîé îáùåñòâà ÿâëÿåòñÿ èíäèêàòîðîì ïîòåíöèàëüíîé ïîòðåá-
íîñòè è ãîòîâíîñòè áåëîðóññêîãî íàñåëåíèÿ ê ìèãðàöèîííûì
ïåðåìåùåíèÿì. Ïîòåíöèàëüíàÿ ãîòîâíîñòü ñòóäåí÷åñêîé ìîëî-
äåæè ê ìèãðàöèîííûì ïðîöåññàì áûëà ïðîâåðåíà â ïðîâåäåí-
íîì íàó÷íûì êîëëåêòèâîì ñîöèîëîãè÷åñêîé ëàáîðàòîðèè Ãî-

Таблица 72.
Численность студентов и магистрантов – иностранных граждан,

обучающихся в учреждениях высшего образования Республики Беларусь
(на начало учебного года)

Годы 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15
Страны
Всего человек,

из них
граждан: 9358 11168 12512 13863 14796

Китая 1277
13,6 %

1285
11,5 %

1476
11,8 %

1404 10,3
%

1196
8,1 %

России 2197
32,5 %

2163
 19,4 %

1669
13,3 %

1767 12,7
%

1580
10,7 %

Туркменистана 3408
35,3 %

5134
 45,9 %

6535 52,2
%,

7908 57,0
%

8408
56,8 %

Таблица 73.
 Численность студентов – граждан России, обучающихся

в государственных высших учебных заведениях Беларуси
(по формам обучения)

         Годы 1995/96 2000/01 2005/06 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14
Количество

Все виды
обучения 1161 1725 1828 1899 1858 1426 1537

В том числе
очное 701 1343 1561 1514 1399 970 1071

Удельный вес
студентов

очного
образования 60,4% 77,9% 85,4% 79,7% 75,3% 68,0% 69,7%
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ìåëüñêîãî ãîñóäàðñòâåííîãî óíèâåðñèòåòà èìåíè Ï.Î. Ñóõîãî
ñîöèîëîãè÷åñêîì èññëåäîâàíèè ñòóäåíòîâ âûñøèõ ó÷åáíûõ çà-
âåäåíèé Ãîìåëüñêîé îáëàñòè ïî ðåïðåçåíòàòèâíîé âûáîðêå [2].

Äëÿ âûÿñíåíèÿ ñòðóêòóðû ìîòèâîâ âîçìîæíîé ïîåçäêè
âûïóñêíèêîâ ãîìåëüñêèõ âóçîâ â «÷óæèå êðàÿ» â ïðåäëîæåí-
íîé ðåñïîíäåíòàì àíêåòå áûë ñôîðìóëèðîâàí âîïðîñ: «Ïî êà-
êèì ïðè÷èíàì âû áû íà÷àëè ïîèñê ðàáîòû çà ðóáåæîì?».

Ïðåäñòàâëåííàÿ íà ðèñ. 18 ñóáîðäèíàöèÿ ìîòèâîâ, ïîáóæ-
äàþùèõ áåëîðóññêèõ ñòóäåíòîâ «ïîèñêàòü ñ÷àñòüå» â äðóãîé
ñòðàíå, ïîçâîëÿåò ñäåëàòü âûâîä îá èõ òèïè÷íîé äëÿ ìîëîäå-
æè äóàëèñòè÷åñêîé ðàöèîíàëüíî-ðîìàíòè÷åñêîé íàïðàâëåííî-
ñòè. Äâà ðàâíîâåëèêèõ äîìèíèðóþùèõ ìîòèâà � ìàòåðèàëüíî-
ïðàãìàòè÷åñêèé: çàðàáîòàòü äåíåã äëÿ óëó÷øåíèÿ ñâîåãî ìàòå-
ðèàëüíîãî ïîëîæåíèÿ è ïîçíàâàòåëüíî-ðîìàíòè÷åñêèé:
ïîñìîòðåòü, êàê æèâóò è ðàáîòàþò ëþäè â äðóãîé ñòðàíå, èëè,
êàê  ðàíüøå  ãîâîðèëè,  ëþäåé  ïîñìîòðåòü  è  ñåáÿ  ïîêàçàòü  �
äîñòàòî÷íî àäåêâàòíî âïèñûâàþòñÿ â òðàäèöèîííóþ ñèñòåìó
íîðìàòèâíûõ ìåíòàëüíûõ öåííîñòåé áåëîðóñîâ. Òðåòüþ ðàíãî-
âóþ ïîçèöèþ â ìîòèâàöèîííîé ñòðóêòóðå ïðåäïîëàãàåìîé ïî-
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Рис. 18. Рейтинг мотивов гипотетического поиска работы белорусскими
студентами в другой стране

1 – нет такой причины, по которой я бы покинул свою страну;
2 – улучшить свое материальное положение;
3 – посмотреть мир, пожить и поработать в другой стране;
4 – обеспечить будущее детям, дать им хорошее образование;
5 – в случае увольнения с основного места работы;
6 – заработать капитал для своего дела;
7 – повысить свой профессиональный уровень, квалификацию;
8 – жить вместе с родственниками, проживающими в другой стране;
9 – свой вариант.
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åçäêè çà ðóáåæ çàíèìàåò æåëàíèå ðåñïîíäåíòîâ ïîâûñèòü ñâîé
ïðîôåññèîíàëüíûé óðîâåíü, ñâîþ êâàëèôèêàöèþ; ÷åòâåðòóþ �
çàðàáîòàòü äåíåã äëÿ îáåñïå÷åíèÿ áóäóùåãî ñâîèì äåòÿì; ïÿ-
òóþ � çàðàáîòàòü áàçîâûé êàïèòàë äëÿ ñîáñòâåííîãî áèçíåñà.
Ïåðå÷èñëåííûå ìîòèâû âïîëíå âïèñûâàþòñÿ â òðàäèöèîííûå
äëÿ áåëîðóññêîé êóëüòóðû íîðìû ñîöèàëüíîãî è ïðîôåññèî-
íàëüíîãî ñòàíîâëåíèÿ ìîëîäîãî ïîêîëåíèÿ.

Èíàÿ ñòðóêòóðà ìîòèâàöèîííîãî ÿäðà ïîèñêà ðàáîòû çà ãðà-
íèöåé ïîëó÷èëàñü ïðè ðàñïðåäåëåíèè ñòóäåíòîâ ïî óñïåøíîñòè
îñâîåíèÿ èìè ïðîôåññèîíàëüíûõ çíàíèé è íàâûêîâ (òàáë. 74).

Äàííûå àíêåòíîãî îïðîñà, ïðåäñòàâëåííûå â òàáë. 74, ïîçâî-
ëÿþò ñäåëàòü âûâîä î òîì, ÷òî â ñëó÷àå ãèïîòåòè÷åñêîé ïîåçäêè
çà ãðàíèöó ïîñðåäñòâåííî óñïåâàþùèå ñòóäåíòû íàìåðåíû óëó÷-
øèòü ñâîå ìàòåðèàëüíîå ïîëîæåíèå ñ áîëüøåé óâåðåííîñòüþ, ÷åì
«õîðîøèñòû» è «îòëè÷íèêè». È íàîáîðîò, îòëè÷íî óñïåâàþùèå
ñòóäåíòû â ñëó÷àå ïîåçäêè çà ãðàíèöó îùóùàþò áîëüøóþ ïî-
òðåáíîñòü â ïîâûøåíèè ñâîåãî ïðîôåññèîíàëüíîãî óðîâíÿ, ÷åì
«òðîå÷íèêè». Òàêèì îáðàçîì, «îòëè÷íèêè» äàþò ñåáå îò÷åò, ÷òî
èõ ÷åìó-òî íå äîó÷èëè â ñâîåì óíèâåðñèòåòå, ÷åìó îíè ìîãóò
ïîäó÷èòüñÿ çà ðóáåæîì, òîãäà êàê «ïîñðåäñòâåííûå» ñòóäåíòû
íå ÷óâñòâóþò äèñêîìôîðòà ïî ïîâîäó íåäîñòàòî÷íîñòè ñâîåé ïðî-
ôåññèîíàëüíîé êîìïåòåíöèè è óâåðåíû, ÷òî â ÷óæèõ êðàÿõ îíè
ñìîãóò çàðàáîòàòü áîëüøå, ÷åì ó ñåáÿ íà ðîäèíå.

Таблица 74
Распределение ответов на вопрос «По какой причине Вы бы начали

поиск работы в другой стране?» в зависимости от уровня успешности
освоения студентами профессиональных знаний и навыков

Причина поиска работы
в другой стране

Успеваемость студентов
средняя

по
выборке

до шести
баллов

от шести
до восьми

баллов

выше
восьми
баллов

Улучшить материальное положение 64 67 64 55
Посмотреть мир, пожить и поработать
в другой стране 63 53 68 60
Обеспечить будущее своим детям 38 41 38 33
Заработать капитал для своего дела 16 19 15 14
Повысить свой профессиональный
уровень, свою квалификацию 39 24 42 54
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Îäíà èç ðàáî÷èõ ãèïîòåç èññëåäîâàíèÿ ôîðìóëèðîâàëàñü
èñõîäÿ èç òîãî, ÷òî ïåðåä òåì êàê ñìåíèòü ìåñòî æèòåëüñòâà, à
òåì áîëåå îòïðàâèòüñÿ â ÷óæóþ ñòðàíó, îñòîðîæíûå áåëîðóñû
áóäóò ïðîñ÷èòûâàòü, ñ êàêèìè ðåãèîíàëüíûìè èëè íàöèîíàëüíû-
ìè îñîáåííîñòÿìè îíè áóäóò èìåòü äåëî íà íîâîì ìåñòå æèòåëü-
ñòâà. Äëÿ îïðåäåëåíèÿ ïðèåìëåìîñòè êîìïëåêñà ýêîíîìè÷åñêèõ,
áûòîâûõ, ñîöèîêóëüòóðíûõ óñëîâèé â ïðåäïîëàãàåìîé ñòðàíå
ïåðåñåëåíèÿ ðåñïîíäåíòàì áûëî ïðåäëîæåíî îöåíèòü èõ. Èòî-
ãîâàÿ çíà÷èìîñòü êàæäîãî èç ôàêòîðîâ ïðåäñòàâëåíà íà ðèñ. 19.

Äëÿ îïðåäåëåíèÿ ðåéòèíãà ñòðàí-ðàáîòîäàòåëåé áûë ðàç-
ðàáîòàí èíòåãðèðîâàííûé ïîêàçàòåëü êàê ñðåäíåå çíà÷åíèå ñåìè
ïðèâåäåííûõ âûøå ôàêòîðîâ ýêîíîìè÷åñêîé è ñîöèîêóëüòóð-
íîé ïðèâëåêàòåëüíîñòè.
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Рис.19. Рейтинговый ряд факторов, влияющих на решение о поиске
работы в другой стране:

5 – уровень заработной платы; 2 – условия жизни, быта, медпомощи; 4 – гаран-
тии получения заработной платы; 3 – отношение местного населения к приезжим;
1 – культура, ценности, образ жизни; 6 – гарантии безопасного возвращения до-
мой;  7  –  язык общения

Ïðåäñòàâëåííûå íà ðèñóíêå 20 ïðèîðèòåòû âûáîðà áåëî-
ðóññêèìè ñòóäåíòàìè çàðóáåæíûõ ñòðàí äëÿ ãèïîòåòè÷åñêîãî
ïîèñêà ðàáîòû äåìîíñòðèðóþò, ÷òî íàèáîëåå æåëàåìûìè äëÿ
íèõ ÿâëÿþòñÿ ãîñóäàðñòâà Çàïàäíîé Åâðîïû: Àíãëèÿ, Ôðàí-
öèÿ, Ãåðìàíèÿ.

Ïðåäñòàâëåííûå íà ðèñóíêå 21 ïîêàçàòåëè ïðèâëåêàòåëü-
íîñòè çàïàäíîåâðîïåéñêèõ ãîñóäàðñòâ â êà÷åñòâå ïîòåíöèàëü-
íûõ ñòðàí-ðåöèïèåíòîâ ïîêàçûâàþò, ÷òî èõ ðåéòèíã îïðåäåëÿ-
åòñÿ, âî-ïåðâûõ, óðîâíåì çàðàáîòíîé ïëàòû, âî-âòîðûõ, êîì-
ôîðòíûìè óñëîâèÿìè æèçíè, áûòà, ìåäèöèíñêîé ïîìîùè,
â-òðåòüèõ, ãàðàíòèåé ïîëó÷åíèÿ çàðàáîòíîé ïëàòû. Ïåðå÷èñ-
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ëåííûå ôàêòîðû îáðàçóþò ìîòèâàöèîííîå ÿäðî âûáîðà áåëî-
ðóññêèìè ñòóäåíòàìè çàïàäíîåâðîïåéñêèõ ñòðàí â êà÷åñòâå
æåëàåìûõ ðàáîòîäàòåëåé. Âìåñòå ñ òåì, ñëåäóåò ïîä÷åðêíóòü,
÷òî ôàêòîðû êóëüòóðû, ñîâïàäåíèÿ áàçîâûõ è èíñòðóìåíòàëü-

Рис. 20. Интегрированный показатель привлекательности зарубежных
стран для поиска работы белорусскими студентами:

1 – Западная Европа (Англия, Франция, Германия и др.); 2 – США; 3 – Россия; 4 –
Польша; 5 – Центральная Европа (Чехия, Венгрия, Словакия); 6 – Украина; 7 –
Прибалтика (Литва, Латвия, Эстония); 8 – Казахстан; 9 – кавказские государства
(Азербайджан, Армения, Грузия)

Рис. 21. Значимость экономических и социальных факторов, влияющих
на решение о поиске работы в государствах Западной Европе

(Германия, Франция, Англия):
1 – уровень заработной платы; 2 – условия жизни, быта, медпомощи; 3 – гаран-

тии получения заработной платы; 4 – культура, ценности, образ жизни местного
населения; 5 – отношение местного населения к приезжим; 6 – гарантии безопас-
ного возвращения домой; 7 – язык общения
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íûõ öåííîñòåé, îáðàçà æèçíè, îòíîøåíèÿ ìåñòíîãî íàñåëåíèÿ ê
ïðèåçæèì è ãàðàíòèè áåçîïàñíîãî âîçâðàùåíèÿ äîìîé â çàïàä-
íîåâðîïåéñêèõ ñòðàíàõ ðåñïîíäåíòàìè îöåíåíû ìåíåå îïòèìèñ-
òè÷íî. Ñàìóþ íèçêóþ îöåíêó â äîñòóïíîñòè çàïàäíîåâðîïåéñ-
êèõ ñòðàí â êà÷åñòâå ðåöèïèåíòîâ ðåñïîíäåíòû ïîñòàâèëè ñâîèì
ïîçíàíèÿì àíãëèéñêîãî, íåìåöêîãî è ôðàíöóçñêîãî ÿçûêîâ.

Àìåðèêàíñêèé âàðèàíò, òàê æå êàê è çàïàäíîåâðîïåéñêèé,
àáñîëþòíîå áîëüøèíñòâî áåëîðóññêèõ ñòóäåíòîâ (79%) òàê æå
êàê è çàïàäíîåâðîïåéñêèå ãîñóäàðñòâà ïðèâëåêàåò áîëüøèìè
çàðàáîòêàìè, êîìôîðòíûìè óñëîâèÿìè æèçíè, áûòîâûìè óñ-
ëîâèÿìè è äîñòóïíîñòüþ ìåäèöèíñêîé ïîìîùè. Âìåñòå ñ òåì,
â ïðåäñòàâëåíèè ñòóäåíòîâ, ñàìûìè òðàâìîãåííûìè ôàêòîðàìè
â ðåàëèçàöèè «àìåðèêàíñêîé ìå÷òû» ÿâëÿþòñÿ ÿçûê îáùåíèÿ
è áåçîïàñíîñòü âîçâðàùåíèÿ äîìîé.

Ðåàëèçóåìàÿ áåëîðóññêèì ãîñóäàðñòâîì ïîëèâåêòîðíàÿ
ìîäåëü âíåøíåïîëèòè÷åñêîé è âíåøíåýêîíîìè÷åñêîé äåÿòåëü-
íîñòè â ïîëíîé ìåðå ñîîòâåòñòâóþò âîñòî÷íî-çàïàäíîé ñóùíî-
ñòè áåëîðóññêîãî ýòíîñà. Ìåíòàëèòåò áåëîðóñîâ èñòîðè÷åñêè
ôîðìèðîâàëñÿ ïîä âëèÿíèåì êàê Âîñòîêà, òàê è Çàïàäà è íå-

Рис.  22.  Рейтинг экономических и социальных факторов,  влияющих на
решение о поиске работы в России и государствах Западной Европы

(Германия, Франция, Англия):
1 – отношение местного населения к приезжим; 2 – язык общения;
3  –  культура,  ценности,  образ жизни;  4  –  условия жизни,  быта,  медпомощи;  5  –

уровень заработной платы; 6 – гарантии получения заработной платы; 7 – гаран-
тии безопасного возвращения домой.

Обозначения:
– Россия;
– государства Западной Европы (Германия, Франция, Англия)
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ïðîòèâîðå÷èâî ñèíòåçèðîâàë â ñåáå âîñòî÷íî-çàïàäíûå õàðàê-
òåðèñòèêè. Ñòðàòåãè÷åñêèé ðåñóðñ Áåëàðóñè îïðåäåëÿåòñÿ åå
óíèêàëüíîé ïðèíàäëåæíîñòüþ ê êóëüòóðíî-öèâèëèçàöèîííûì
îñÿì êàê Âîñòîêà, òàê è Çàïàäà. Îôîðìëåííûå ãðàôè÷åñêè íà
ðèñ. 22 äàííûå îá îöåíêå ýêîíîìè÷åñêèõ è ñîöèàëüíûõ ôàêòî-
ðîâ, âëèÿþùèõ íà âûáîð ñòóäåíòàìè ñòðàíû-ðàáîòîäàòåëÿ íà
«Çàïàäå» èëè íà «Âîñòîêå», â Ðîññèè, íàãëÿäíî äåìîíñòðèðó-
þò ïðîòèâîðå÷èâîñòü ýòîãî ïîèñêà. Âûøå óæå áûëî îòìå÷åíî,
÷òî ðåñïîíäåíò, âûáèðàþùèé äëÿ ñåáÿ ñòðàíó-ðàáîòîäàòåëÿ
ïî óðîâíþ îïëàòû òðóäà, âûáðàë áû ÑØÀ, Ãåðìàíèþ, Ôðàí-
öèþ èëè Àíãëèþ. Ýòè æå ãîñóäàðñòâà îí ïðåäïî÷åë áû è ïî
ïðåäïîëàãàåìîé êîìôîðòíîñòè áûòîâûõ óñëîâèé. Îäíàêî ïî
òàêèì ôàêòîðàì, êàê ÿçûê îáùåíèÿ, êîìïëèìåíòàðíîñòü êóëü-
òóð è îáðàçà æèçíè, îí âûáðàë áû Ðîññèþ.

Ïîä÷åðêíåì, âûñòðîåííûå ñòóäåíòàìè ðåéòèíãè ïðèâëåêà-
òåëüíîñòè ãîñóäàðñòâ êàê ïîòåíöèàëüíûõ ðàáîòîäàòåëåé è ðå-
àëüíàÿ âîçìîæíîñòü ïîåçäêè òóäà íå â êà÷åñòâå òóðèñòà, à â
êà÷åñòâå íîñèòåëÿ ðàáî÷åé ñèëû ñóùåñòâåííî ðàçëè÷àþòñÿ.
Ìåæäó æåëàíèåì ðåñïîíäåíòîâ ïîëó÷èòü õîðîøî îïëà÷èâàå-
ìóþ ðàáîòó â ýêîíîìè÷åñêè áîãàòûõ ñòðàíàõ è ðåàëèçàöèåé
ýòèõ æåëàíèé ñóùåñòâóþò ôàêòîðû îáúåêòèâíîãî õàðàêòåðà:
âèçîâàÿ è òðàíñïîðòíàÿ äîñòóïíîñòü; íàöèîíàëüíûå îñîáåííî-
ñòè ìèãðàöèîííîé ïîëèòèêè è íàëè÷èå ìåæïðàâèòåëüñòâåííûõ
ñîãëàøåíèé ìåæäó Ðåñïóáëèêîé Áåëàðóñü è âûáðàííûìè ñòó-
äåíòàìè ãîñóäàðñòâàìè; ñîñòîÿíèå ðûíêà òðóäà ñòðàíû-ðàáî-
òîäàòåëÿ, â òîì ÷èñëå âîñòðåáîâàííîñòü âûñîêîïðîôåññèîíàëü-
íîãî ñåãìåíòà ðàáî÷åé ñèëû. Èìåííî âñëåäñòâèå óêàçàííûõ
âûøå îáúåêòèâíûõ, íå çàâèñÿùèõ îò ðåñïîíäåíòîâ óñëîâèé
ÑØÀ, ãîñóäàðñòâà Çàïàäíîé è Öåíòðàëüíîé Åâðîïû, íåñìîò-
ðÿ íà èõ âûñîêóþ ýêîíîìè÷åñêóþ ïðèâëåêàòåëüíîñòü, äëÿ àá-
ñîëþòíîãî áîëüøèíñòâà ñòóäåíòîâ â ðåàëüíîé äåéñòâèòåëüíîñ-
òè îêàçûâàþòñÿ íå áîëåå ÷åì òóìàííîé ìå÷òîé.

Îñîáîå ìåñòî â ìèãðàöèîííûõ ïðîöåññàõ äëÿ áåëîðóñ-
ñêèõ ñòóäåíòîâ çàíèìàåò Ðîññèéñêàÿ Ôåäåðàöèÿ. Íà ðèñóíêå
22 õîðîøî âèäíî, ÷òî, õîòÿ ðåñïîíäåíòû è íå î÷åíü âûñîêî
îöåíèëè òàêèå ðåàëèè ðîññèéñêîé äåéñòâèòåëüíîñòè, êàê óñ-
ëîâèÿ æèçíè è áûòà, äîñòóïíîñòü ìåäèöèíñêîé ïîìîùè, à
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òàêæå ãàðàíòèè ïîëó÷åíèÿ çàðàáîòíîé ïëàòû è áåçîïàñíîãî
âîçâðàùåíèÿ äîìîé, ôàêòîðû ïðèåìëåìîãî óðîâíÿ çàðàáîò-
íîé ïëàòû, ÿçûêà îáùåíèÿ, òîëåðàíòíîãî îòíîøåíèÿ ìåñòíî-
ãî íàñåëåíèÿ ê ïðèåçæèì, ñîâïàäàþùèå êóëüòóðíî-íîðìàòèâ-
íûå öåííîñòè è îáðàç æèçíè, ïî èíòåãðèðîâàííîìó ïîêàçàòå-
ëþ ïðèâëåêàòåëüíîñòè ïîçâîëèëè Ðîññèè çàíÿòü òðåòüå ìåñòî,
óñòóïèâ  òîëüêî  ñòðàíàì  Çàïàäíîé  Åâðîïû  è  ÑØÀ.  Ñîâðå-
ìåííàÿ ìèãðàöèîííàÿ ðåàëüíîñòü äëÿ áåëîðóññêèõ ãðàæäàí
çàêëþ÷àåòñÿ â òîì, ÷òî áåç òàìîæåííûõ è ïîãðàíè÷íûõ ôîð-
ìàëüíîñòåé áåëîðóññêèå ãðàæäàíå ìîãóò âúåõàòü òîëüêî â ñî-
þçíóþ Ðîññèéñêóþ Ôåäåðàöèè, òî÷íî òàê æå, êàê è ãðàæäàíå
Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè, áåç ïðåäâàðèòåëüíûõ âèçîâûõ è òà-
ìîæåííûõ ïðîöåäóð, ìîãóò âúåçæàòü òîëüêî íà òåððèòîðèþ
ñîþçíè÷åñêîé Áåëàðóñè.

Ïðåäñòàâëåííûå â òàáë. 75 äàííûå ãîñóäàðñòâåííîé ñòàòè-
ñòèêè Áåëàðóñè ïîêàçûâàþò, ÷òî â íàñòîÿùåå âðåìÿ èç âñåõ
çàãðàíè÷íûõ âàðèàíòîâ Ðîññèÿ, ïî ñóòè, ÿâëÿåòñÿ åäèíñòâåí-
íîé ðåàëüíîé ñòðàíîé, â êîòîðîé áåëîðóñû ìîãóò ðåàëèçîâàòü
ñâîè çàãðàíè÷íûå íàìåðåíèÿ. Òî÷íî òàê æå è äëÿ ðîññèéñêèõ
ãðàæäàí äâåðè Áåëàðóñè âñåãäà áóäóò îòêðûòû.

Образование Всего
Из них имеют образование

высш. средн.
проф.

проф.-
техн.

средн. базовое не имеют
базового

Прибыло в РБ,
всего человек 23003 6858 7163 1284 6594 812 252
В том числе
из РФ 6819 2618 2131 343 1357 284 75
Выбыло из РБ,
всего человек 8726 322 2435 417 2236 271 33
В том числе
в РФ 4613 1840 1368 253 998 126 22

Миграционный
прирост в РБ,
всего человек 14277 3536 4728 867 4358 541 219
в том числе за
счет РФ 2206 778 763 90 359 158 53

Таблица 75.
Миграционные обмены населением в возрасте 16 лет и старше между

Беларусью и Россией в 2015 г. в разрезе образования


